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Finanstilsynet
Arhusgade 110
2100 Kebenhavn @

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

L henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
@ndringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstés ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tveergéende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der
har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

Ballerup, den 3. januar 2012
= Tl
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Selskabet har fastsat bonussatser galdende for 2012 til selskabets bonusregulativ.

me i bonussatserne vedrerer depotrenter og regulering af stykitilleg.

'Anmeldelsen vedrarer §20, stk. 1 nr. 3 i Lov om finansiel virksomhed.

Bonussatserne fremgéar af vedlagte bilag til selskabets bonusregulativ. Andringerne i bonussatserne
vedrerer depotrenter og styktilleg.

Depotrenterne anvendes ved beregning af forrentning i 2012 i henhold til bonusregulativets punkt 6.
Der anvendes ens depotrenter til pensionskunder og evrige kunder,
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Selskabet forbeholder sig ret til at ®ndre depotrenterne i lobet af aret, hvis de gkonomiske

forudsetninger @ndrer sig veesentligt. Dette vil i s& fald ske fremadrettet i den ménedlige
kontofremfaring,

Anmeldelsen vedrerer individuelle forsikringer med ret til bonus under forsikringsklasse I,
Aindelig lisfrsikrig og forsikringsklasse VI, Kapitaliseringsvirksomhed.

LT, QTSNS

Da depotrenten for 2012 er mindre end det forventede investeringsafkast, forventes en foregelse af
kollektivt bonuspotentiale pa ca. 125 mio. kr.

De anmeldte bonussatser er fastsat under hensyntagen til de i branchen aftalte
samfundsforudsatninger for bonusprognoser i 2012.

Fastswttelse af depotrenten fer PAL sker pd baggrund de seneste &rs udvikling i kollektivt
bonuspotentiale samt selskabets forventninger til afkastet faor pensionsafkastskat.

Selskabets har fremregnet udvalgte resultat- og balanceposter samt negletal i 10 4r pi baggrund af
budget- og samfundsforudsaetninger. 12012 forventes det, at kollektivt bonuspotentiale foreges med
ca. 125 mio. kr. 12013 og 2014 vil det kollektive bonuspotentiale blive styrket yderligere.

De forventede rente-, risiko- og omkostningsresultater for de kommende 5 ar fremgar af folgende
oversigt.

mio.Kr. 2012 2013 2014 2015 2018
1. ordens rentetilskrivning 262 255 248 240 233
2. ordens rentetilskrivning 292 285 277 269 260
Faktisk resultat budget 553 512 431 420 410
Faktisk resultat - 1. orden 291 257 183 180 177
Faktisk resultat - 2. orden 261 227 155 152 150
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mio.kr. 2012 2013 2014 2015 2016

1. ordens risikopraemier 8 7 6 5 4
2. ordens risikopraemier 25 22 20 17 15
Faktiske risikoudgifter 19 17 15 13 11
1. orden - faktiske udgifter -1 -10 -9 -8 -7
2. orden - faktiske udgifter 6 3 5 4 4
mio.kr. 2012 2013 2014 2015 2016

1. ordens omkastninger 19 17 16 13 12
2. ordens omkostninger 16 15 13 12 10
Faktiske omkostninger 38 40 42 43 45
1. orden - faktiske omk. -19 -23 -26 -30 -34
2. orden - faktiske omk. 22 -25 -29 -32 -35

Fremregningen af selskabets resultater og negletal resulterer i forventede omkostningsresultater i
sterrelsesorden -0,3% - -0,4%. De forventede omkostningsunderskud i fremregningen har ikke givet
anledning til revurdering af de eksisterende omkostningssatser i selskabets bonusregulativ.

Fremregningen viser forventede risikoresultater pa ca. 0,1%.

Selskabets bonuspolitik er fornuftig og rimelig sammenholdt med selskabets investeringspolitik og
kapitalstyrke i form af individuelt og kollektivt bonuspotentiale samt overdekningsgrad.

3. januar 2012




Bilag til bonusregulativ for Topdanmark Livsforsikring V A/S
1. De i bonusregulativets punkt 4 naevnte omkostningsfradrag er fastsat som fal ger:
Firmaordninger:

For forsikringer der indgér i en firmapensionsafiale er den enkelte forsikrings omkostninger
beregnet som beskrevet nedenfor.

Obligatoriske ordninger:
Bidragssats
Antal deltagere | 19/ 5 999, 3% - 4,99% 5% - 7,99% 8% —>

5-9 7%/5% 6%/5% 6%/5% 5%
10-14 6%/5% 6%/5% 5% 5%
15-19 6%/5% 5% 5% 4%
20-24 5% 5% 4% 4%
25> 4% 4% 4% 4%

Frivillige ordninger:
Bidragssats
Antal forventede
deltagere 1% - 2,99% 3% - 4,99% 5% - 7,99% 8% —>
10-14 T%/5% T%/5% 6%/5% 5%
15-19 6%/5% 6%/5% 5% 5%
20-24 6%/5% 5% 5% 5%
25-29 5% 5% 4% 4%
30-34 5% 4% 4% 4%
35-39 5% 4% 4% 4%
40 —> 4% 4% 4% 4%
Bonussatser 2012 30-12-11




Hvor der i skemaet er anfert to satser 1 samme celle, eksempelvis 7%/5%, angiver forste sats
belastningen af de forste 15.000 kr. arspreemie og anden sats belastning af den del af presmien
som overstiger 15.000 kr. Indskud belastes svarende til den marginale preemiebelastning, dog
hejst med omkostninger svarende til det som er gaeldende for individuelt tegnede ordninger.

Ovenstéende satser kan op- eller nedjusteres med 1%-point pd baggrund af vurdering af
gennemsnitsprazmie, ordningens fleksibilitet og serviceniveau samt helbredsbedemmelsens
omfang.

Individuelle ordninger:

For individuelt tegnede ordninger, er den enkelte forsikrings premieomkostning beregnet
som en basisbelastning af de ferste 16.000 kr. drspremie og en marginalbelastning p& 5% af
den del af preemien som overstiger 16.000 kr. Basisbelastningen er som udgangspunkt 11%
og reduceres hvis et eller flere af nedenstiende kriterier er opfyldt. Der kan maksimalt opnés
reduktion svarende til 4%-point.

Reduktion

- Gruppeaftalekunde i Topdanmark Forsikring A/S 2%-point
- Aftalekunde i Topdanmark Forsikring A/S 1%-point
- Aktionar i Topdanmark A/S med livsforsikring/pensionsordning

oprettet for 1.1.1997 1%-point
- Tidligere aftalekunder i Aktivbanken 1%-point
- Pensionsordning oprettet som led i ansattelsesforhold 1%-point
- Arlig preemieindbetaling til liv p& 16.000 kr. eller derover 1%-~point
- Arlig preemieindbetaling til liv pa lovmaks. (jf. PBL § 16 og PSL § 20)
eller derover 1%-point

Pa forsikringer med en samlet premieindbetaling sterre end 92.000 kr. kan omkostnings-
belastningen nedsaettes til 4%.
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Omkostningsbelastningen af det samlede indskud er reduceret i forhold til
tegningsgrundlagets omkostninger afhsengig af indskuddets sterrelse.

Indskud ‘Omkostning
0 -99.999 kr. 6%
100.000 - 499.999 kr. 5%
500.000 - og derover 4%

Ud over premie- og indskudsbelastning er alle forsikringer belastet med STYKRATE,
STK(m) og STKIND, dog undtaget fiivillige og obligatoriske firmapensionsaftaler hvor
indbetalingerne indberettes som firmaindbetalinger.

STYKRATE og STK(m) er fastsat i henhold til selskabets geeldende koncession pa tegnings-
tidspunktet eller pd forsikringer konverteret fra F66 eller P66 efter regler geldende ved
sclskabets konvertering, og opkraeves i forbindelse med pramieopkreevning. STKIND er
fastsat i henhold til selskabets galdende koncession og opkreves ved nytegning af
forsikringer uden prsemiebetaling, hvor engangsindbetalingen er mindre end 10.000 +
STKIND.

Pa4 bonusgrundlaget belastes forsikringer, som opfylder betingelserne for belastning med
STK(m) og STYKRATE i henhold til tegningsgrundiaget, med de aktuelle STK(m) og
STYKRATE. Dvs. at helarlig betalte forsikringer 1 2012 er belastet med STK = 469 kr. og
STYKRATE = 14 kr.

Fripolicer belastes ménedligt med 1/12 af et &rligt gebyr lig STK(1)+STYKRATE uanset
storrelsen af STK(m) og STYKRATE i presmiebetalingstiden. Aktuelle forsikringer belastes
med et gebyr pé 0 kr.

For sével arbejdsgiveradministrerede som individuelt tegnede ordninger kan pramie- og
indskudsomkostningerne i serlige tilfeelde nedsattes i forhold til ovenstiende satser.
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2. De 1 bonusregulativets punkt 5 navnte risikopreemier er beregnet pd baggrund af
nedenstaende risikointensiteter.

Dadsintensitet.
For mand
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Invalideintensitet.
Invalideintensiteterne pa bonusgrundlaget er falgende:

For mand

ai(2.ord) ai{G2)

Hy = H;

For kvinder

ai(2.ord) — ai(G82)

Hy Hy
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For unisex

#!ilr‘(.?.ard) = 0,00048 + 104,61918062+0,06u—10

Risikopreemier herende til forsikringer som indgér i en firmapensionsaftale kan beregnes pé

baggrund af andre satser end ovenstéende som folge af etablering af selvsteendig risikogruppe
for alle forsikrede i den pagzeldende ordning.

3. Den i bonusregulativets punkt 6 navnte forrentning beregnes pa baggrund af folgende
depotrenter.

Pensionskunder:
Ar Forsikringer uden bonus- Forsikringer med bonus-
rentegaranti rentegaranti
Depotrente Depotrente Depotrente Depotrente
for PAL efter PAL for PAL efter PAL
1.1.2012 4,35% 3,6845% 14,843% 12,572%
@vrige kunder:
Ar Forsikringer uden bonus- Forsikringer med bonus-
rentegaranti rentegaranti
Depotrente Depotrente Depotrente Depotrente
for PAL efter PAL for PAL efter PAL
1.1.2012 4,35% 3,6845% 14,843% 12,572%

P4 forsikringer tegnet i henhold til PBL §53a som opsparingsforsikringer udger depotrenten

4,35% pr. 1.1.2012.

P& forsikringer tegnet i henhold til PBL §53a som risikoforsikringer udger depotrenten

3,6845% pr. 1.1.2012.
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4. Den i bonusregulativets punkt 7 nzevnte dedsfaldsbonus fastsattes pé baggrund af
nedenstiende.

Dedsfaldsbonus ydes p4 individuelt tegnede kapitalforsikringer og arverenter, som

oprindeligt er tegnet p4 beregningsgrundlaget F66 og har bibeholdt retten til dedsfaldsbonus
efter konvertering til G82.

Dedsfaldsbonus beregnes som en andel af risikosummen, men kan ikke overstige risikosum-
men pr. 1.7.1985, hvor forsikringen er konverteret til G82. Sterrelsen af dedsfaldsbonus er it
anmeldelse af 11.1.93 fastsat efter folgende kriterier:

Alder ved dad Bonus i % af risikosum
alder <44 & 30 %

45 ar < alder <59 ar 10 %

60 ar < alder 0%

P4 bonusgrundlaget regnes risikosummen incl. dedsfaldsbonus, saledes at risikobonusen der
tilskrives frem til dedstidspunktet reduceres med et belab svarende til prisen for den ekstra
dackning (dedsfaldsbonus) der forfalder i tilfzlde af dedsfald.

Den hejeste samlede risikosum, hvorpé dedsfaldsbonus kan beregnes, udger 1.200.000 kr. pr.
forsikrede.

Efter 31.12.93 anvendes disse satser uzndret.

5. Den i bonusregulativets punkt 8 nevnte engangsbonustilskrivning beregnes pa baggrund af
felgende omregningsgrundlag.
Rateforsikringer tegnet p& grundlag med lavere grundlagsrente end 2% kan omregnes til 2%-

grundlag. Livrenter tegnet pd grundlag T05 med lavere grundlagsrente end 2% kan omregnes
til TOS 2%.
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